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AKADEMISCHES PROFIL

Politikwissenschaftler und Verwaltungswissenschaftler mit Promotion an der Deutschen Universität für 
Verwaltungswissenschaften Speyer und mehr als 15 Jahren kombinierter Erfahrung in akademischer Forschung, öffentlichen 
Finanzen, institutioneller Verwaltung und Feldforschung. Seine Arbeit konzentriert sich auf den Jemen sowie fragile und 
konfliktbetroffene Kontexte und verbindet Governance und Staatsaufbau, vergleichende politische Ökonomie, Konflikt- und 
Kriegsökonomien, Föderalismus, öffentliche Finanzen, Klima-Sicherheit, Sozialkapital, soziale Stratifikation, religiöse und 
ethnische Minderheiten sowie Wiederaufbau nach Konflikten. Methodisch verbindet er qualitative und quantitative Ansätze, 
Survey-Forschung, Dokumentenanalyse, vergleichende Fallstudien, Konfliktmonitoring und szenariobasierte Vorausschau. Mehr 
als neun Jahre bei der Zentralbank des Jemen ergänzen das Forschungsprofil um praktische Expertise zu fiskalischen 
Institutionen, öffentlicher Haushaltsführung und staatlicher Kapazität.

FORSCHUNGSSCHWERPUNKTE

Jemen- und Golfpolitik; Governance und Institutionen; Staatsfragilität und Staatsaufbau; Föderalismus und territoriale 
Governance; Konfliktökonomien und Friedenskonsolidierung; öffentliche Finanzen und fiskalische Governance; politische 
Ökonomie von Institutionen; informelle Institutionen und Sozialkapital; Klima-Sicherheit; humanitäre und Entwicklungspolitik; 
soziale Stratifikation, religiöse und ethnische Minderheiten, Inklusion und Exklusion; Diaspora-Engagement; strategische 
Vorausschau und Policy-Analyse.

AKTUELLE AKADEMISCHE FUNKTIONEN & FORSCHUNGSROLLEN

•  Non-Resident Fellow, MESA Global Academy | 2025-2026 - Forschung zu Konfliktökonomien, Governance, Klima-Sicherheit und 
institutionellem Wandel in fragilen und konfliktbetroffenen Kontexten.

•  External Research Fellow, Institute of Public Economic Law: Governance and Economy, Hochschule Ludwigsburg | 2025-heute - 
interdisziplinäre Forschung zu öffentlichem Wirtschaftsrecht, Institutionen, Governance und politischer Ökonomie.

•  Volunteer Researcher, Conflict Barometer, Heidelberg Institute for International Conflict Research (HIIK) | 2025-heute - 
strukturiertes Konfliktmonitoring, Quellenprüfung, Klassifikation, Zeitachsen und Dokumentation.

•  Research Interviewer / Social Science Researcher, infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft, Deutschland | 2023-heute - 
standardisierte Feldforschung für die Studie Leben in Deutschland unter strengen Forschungs- und Datenschutzprotokollen.

AUSBILDUNG

•  PhD, Public Administration & Political Science (Economic Governance) | Deutsche Universität für Verwaltungswissenschaften 
Speyer | 2018-2022. Dissertation/Buch: Governance Challenges in the State of Yemen: Political, Social, and Economic 
Considerations.

•  Master of Public Administration - Public Governance & Public Finance | University of Jordan | 2013-2015. DAAD-Stipendium; 
GPA 3,92/4,00; mit Auszeichnung und Jahrgangsbester; Forschungsaufenthalt in Speyer. Masterarbeit: The Impact of 
Governance on Economic Growth in Yemen.

•  Bachelor of Commerce & Administrative Sciences - Accounting & Public Finance | Ibb University, Jemen | 2002-2006. Mit 
Auszeichnung, 83,69 %.

BEGUTACHTETE & WISSENSCHAFTLICHE PUBLIKATIONEN

Alomaisi, N. H. (2023). Governance Challenges in the State of Yemen: Political, Social, and Economic Considerations.  |  
Cuvillier Verlag. ISBN 978-3-7369-7718-1  Link

Monografie zu Governance, institutioneller Fragilität, politischer Ökonomie, Staatsaufbau und Reformhemmnissen im Jemen.
Alomaisi, N. (2020). Political Instability and Economic Growth in the State of Yemen: Analysis Study.  |  Journal of Public 
Administration and Governance, 10(2), 233-260  Link

Empirische Analyse politischer Instabilität, Konflikt und Wirtschaftswachstum im Jemen.
Alomaisi, N., Schomaker, R. M., & Shmaileh, A. (2016). The Impact of Governance on Economic Growth in Yemen: An 
Empirical Study.  |  International Journal of Management and Applied Science, 2(4), 165-177  Link

Quantitative Untersuchung von Governance-Indikatoren und Wirtschaftswachstum im Jemen.
Alomaisi, N., & Alhalmi, M. (2009). The Role of Accounting Output to Stakeholders: A Survey-Based Financial Reporting 
Study.  |  Forschungsarbeit / akademisches Archiv  Link

https://najeebalomaisi.com/
https://www.academia.edu/27400145/The_Role_of_Accounting_output_to_Stakeholders_Financial_Reporting_Study_Survey_based_Study_Poll_Study
https://www.researchgate.net/publication/332820353_THE_IMPACT_OF_GOVERNANCE_ON_ECONOMIC_GROWTH_IN_YEMEN_AN_EMPIRICAL_STUDY
https://doi.org/10.5296/jpag.v10i2.16311
https://cuvillier.de/en/shop/publications/8738-governance-challenges-in-the-state-of-yemen
https://de.linkedin.com/in/najeeb-alomaisi-9237546b
https://www.researchgate.net/profile/Najeeb-Alomaisi?ev=hdr_xprf
https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=j5KVv6kAAAAJ
https://orcid.org/0000-0003-2662-8130
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Befragungsbasierte Arbeit zu Rechnungslegungsinformationen, Finanzberichterstattung und Stakeholder-Nutzung.

IM ERSCHEINEN, ARBEITSPAPIERE & FORSCHUNGSPROJEKTE

Ist Föderalismus eine Lösung für die Fragmentierung im Jemen? Chancen, Risiken und informierte öffentliche Meinung.  | 
Angenommen - Journal of Arabian Studies (Taylor & Francis), im Erscheinen

Untersucht föderales Design, Fragmentierung, territoriale Governance und öffentliche Meinung im Jemen und verbindet 
institutionelle Analyse mit Survey-Evidenz.

Konfliktökonomien und Mehrfachausrichtung: Strukturelle Treiber von Krieg und des Scheiterns der 
Friedenskonsolidierung im Jemen.  |  MESA Global Academy / GIGA Hamburg, 2026

Politökonomische Analyse von Konfliktökonomien, fragmentierter Souveränität, Mehrfachausrichtung und dem Scheitern von 
Friedenskonsolidierung im Jemen.

Klima-Sicherheits-Backlash in fragilen Staaten: Konfliktökonomien, Gerechtigkeitsansprüche und strategische 
Vorausschau im Jemen.  |  Arbeitspapier, 2026

Analysiert, wie Klima-Sicherheitsinterventionen mit Konfliktökonomien, distributiver und prozeduraler Gerechtigkeit, lokaler 
Legitimität und institutioneller Verdrängung interagieren können.

Konfliktökonomien im Jemen, 2011-2025: Fragmentierte Fiskalinstitutionen, Wechselkursdivergenz, Ressourcenflüsse und 
Kriegsökonomie-Anreize.  |  Laufender empirischer Forschungsstrang

Untersucht fiskalische Fragmentierung, Wechselkursdivergenz, Ressourcenflüsse, öffentliche Einnahmen und Anreize, die 
Konflikte aufrechterhalten.

Die Seidenraupen-Ökonomie: Von der Zivilisation des Wassers, Weihrauchs und Kaffees zu einer Ökonomie des Friedens 
und der Produktion.  |  Arabisches Buchmanuskript

Politökonomischer Entwicklungsrahmen für den Übergang von Krieg, Rentenabhängigkeit und fragmentierten Märkten zu 
produktiven, lokal verankerten und friedensfördernden Institutionen.

Sozialkapital, soziale Stratifikation und die Konstruktion religiös-ethnischer Grenzen.  |  Laufende konzeptionelle und 
vergleichende Forschung

Forschung zu informellen Institutionen, Vertrauen, Exklusion, Stratifikation, Stigmatisierung und Grenzziehungen innerhalb 
und zwischen religiösen und ethnischen Gemeinschaften in fragilen Kontexten.

Minderheiten im Fadenkreuz: Jüdische und Baha'i-Minderheiten unter islamischer Governance im Jemen.  |  Kooperatives 
Forschungsprojekt

Forschung zu religiösen Minderheiten, Governance, Rechten, sozialen Grenzen und konfliktbedingter Verwundbarkeit.
Föderalismus, Schatten-/Konfliktökonomien und Diaspora-Engagement im Jemen.  |  Forschungsagenda

Verbindet territoriale Governance, informelle und konfliktgeprägte Ökonomien sowie die entwicklungsbezogene Rolle von 
Diaspora-Gemeinschaften.

Demokratie und Governance: Was treibt Gewalt in jungen und etablierten Demokratien an?  |  Forschungsagenda
Vergleichende Untersuchung von institutioneller Qualität, demokratischer Entwicklung, politischer Gewalt und Governance-
Leistung.

Kurzsichtige Demokratie und Governance-Versagen in am wenigsten entwickelten Ländern.  |  Forschungsagenda
Konzeptionelle und vergleichende Forschung zu kurzfristigen politischen Anreizen, institutioneller Schwäche und Governance-
Versagen.

KONFERENZBEITRÄGE & ÖFFENTLICHE FORSCHUNGSBEITRÄGE

Climate-Security Backlash in Fragile States  |  Young Leaders Summer Academy, Hamburg, Juli 2026
Conflict Economies and Multi-Alignment: Structural Drivers of War and Peacebuilding Failure in Yemen  |  MESA Global 
Academy / GIGA Hamburg, April 2026  Link
Exploring Links of Education Institutions to Good Governance: A Yemen Case Study Using the Gioia Method  |  European 
Academy of Management (EURAM), 2022
Understanding Permanent Conflict and Instability to Consolidate Good Governance in Yemen  |  Western Economic 
Association International (WEAI), Virtuelle 96. Jahrestagung, 2021  Link

BERUFSERFAHRUNG

Zentralbank des Jemen, Sana'a - Öffentlicher Haushalt / Fiskalbereich  |  2007-2016
Aufstieg von Fach- zu erweiterten Verantwortungsbereichen einschließlich Betreuung lokaler Haushaltsarbeit. Aufgaben: 
Überwachung öffentlicher Einnahmen und Ausgaben, Haushaltsvollzug, fiskalische Koordination zwischen staatlichen Ebenen, 
Abstimmungen und Rückforderungen, periodische Finanzberichte, institutionelle Dokumentation, Anleitung und Schulung von 
Mitarbeitenden sowie Kommunikation mit Behörden.

Deutsche Universität für Verwaltungswissenschaften Speyer - Projektadministration & Forschungsunterstützung  |  2018-
2022

https://assets.noviams.com/novi-file-uploads/weai/pdfs-and-documents/events_page/2021_V-Annual-b73ddf32.pdf
https://www.giga-hamburg.de/en/events/conferences-and-workshops/mesa-conflict-economies
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Unterstützung von Forschung und Lehre durch Datenmanagement, Planung, Fortschrittskontrolle, Workshops und 
Konferenzen, Literatur- und Dokumentenmanagement sowie Koordination mit akademischen und externen Partnern.

Institute of Academic Studies, Jemen - Lehrtätigkeit  |  2011
Lehre in Rechnungswesen, Finanzen und Corporate Governance.

Administrative, Finance & Controlling Roles, Deutschland  |  2024-2026
Erfahrung in Kreditorenbuchhaltung, Controlling, strukturierter Dokumentation, Büro- und Projektprozessen, Fristen, 
Korrespondenz mit Behörden und Beratenden sowie DATEV-, Excel- und SAP-orientierten Abläufen.

FORSCHUNGSMETHODEN & ANALYTISCHE KOMPETENZEN

•  Qualitativ: halbstrukturierte Interviews, Dokumenten- und Archivanalyse, thematisches Kodieren, Gioia-Methode, 
vergleichende Fallstudien, Atlas.ti.

•  Quantitativ: Survey-Design und -Durchführung, deskriptive und multivariate Analyse, SPSS, fortgeschrittenes Excel, 
grundlegendes R.

•  Konflikt- & Policy-Analyse: Konfliktklassifikation, Akteursmapping, Zeitachsen, politökonomische Analyse, Policy Briefs, 
Institutions- und Stakeholderanalyse.

•  Vorausschau: Szenarienentwicklung, Foresight-Matrizen, Risiko- und Pfadanalyse sowie Klima-Sicherheitsbewertung.
•  Forschungsqualität: Quellentriangulation und -prüfung, Kodierprotokolle, Audit Trails, Vollständigkeits- und 

Konsistenzprüfungen, Datenschutz und reproduzierbare Dokumentation.

FELLOWSHIPS, AKADEMISCHER SERVICE & MITGLIEDSCHAFTEN

•  MESA Global Academy Non-Resident Fellowship, 2025-2026.
•  Peer Reviewer, European Academy of Management (EURAM), seit 2019.
•  Mitglied, Western Economic Association International (WEAI), seit 2018; EURAM SIG Public Management.
•  Mitgründung und zivilgesellschaftliches Engagement in friedens-, entwicklungs-, integrations- und konfliktlösungsbezogenen 

Initiativen in Deutschland; Unterstützung vertriebener Wissenschaftler und evidenzbasierter öffentlicher Debatten.
•  Bundesfreiwilligendienst / Caritas, Deutschland, 2020-2021 - Aktivitäten zu Flüchtlingsintegration und gewaltfreier 

Kommunikation.

WEITERBILDUNG & ZERTIFIKATE

•  Google Project Management Professional Certificate, 2024.
•  SAP S/4HANA Financial Accounting (FI), Certified User, 2022.
•  Corporate Governance after Financial Crises, Utrecht University Summer School, 2020.
•  Qualitative Research Methods and Data Analysis, Global School in Empirical Research Methods, Universität St. Gallen, 2019.
•  International Human Rights Comparative Studies, Deutschland, 2018.

SPRACHEN & DIGITALE KOMPETENZEN

Arabisch: Muttersprache | Englisch: fließend / nahe C2, TOEFL | Deutsch: B2-Zertifikat mit C1-Training und professioneller 
Anwendung.
Digital: Microsoft Office, fortgeschrittenes Excel, SPSS, Atlas.ti, grundlegendes R, SAP S/4HANA, DATEV, digitale Forschungstools, 
Literaturmanagement und transparente KI-gestützte Forschungs- und Entwurfsprozesse.

REGIONALES & THEMATISCHES PROFIL

Verbindet langjährige Jemen-Expertise mit akademischen Netzwerken in Deutschland und vergleichender Forschungserfahrung. 
Besonders relevant für Forschung und Policy-Arbeit zu Governance, Wirtschaftsanalysen, regionalen und internationalen Fragen, 
Konflikt und Sicherheit, öffentlichen Finanzen, Gemeinschaft und Entwicklung, Klima-Sicherheit, Sozialkapital, Minderheiten 
sowie evidenzbasierter Policy-Kommunikation. Vollständiges Forschungsportfolio und Aktualisierungen: najeebalomaisi.com.


